Stedelijke adviesraad toegankelijkheid —
Statuten

Artikel 1 : Oprichting adviesraad

Er wordt een stedelijke adviesraad toegankelijkheid opgericht. Deze
adviesraad is bevoegd alle materies te behandelen m.b.t. ‘integrale
toegankelijkheid’. Met integrale toegankelijkheid wordt bedoeld dat
gebouwen, omgeving, dienstverlening, informatie en communicatie door
iedereen op een onafhankelijke en gelijkwaardige manier bereikbaar,
betreedbaar en bruikbaar moet zijn.

De adviesraad toegankelijkheid, verder genoemd adviesraad, is een
adviesorgaan erkend door het stadsbestuur van Halle maar opgericht buiten
het kader van de stedelijke administratie, met zetel in het stadhuis van Halle.

Artikel 2 : Doel en taken

De adviesraad:

- Kan een voorstel tot beleidsvisie ontwikkelen omtrent toegankelijkheid
en beleid t.a.v. personen met een handicap en overmaken aan het
stadsbestuur.

- Is bevoegd om advies te verlenen en voorstellen te formuleren aan het
stadsbestuur op vlak van toegankelijkheid en alle materies die de
toegankelijkheid aanbelangen, al dan niet op vraag van het
stadsbestuur

- Kan overleg bevorderen tussen de verenigingen en organisaties van of
voor personen met een beperking, ervaringsdeskundigen en het
stadsbestuur;

- Kan acties en initiatieven ondernemen en eigen projecten opzetten
rond toegankelijkheid en beleid t.a.v. personen met een handicap of
mobiliteitsbeperkingen.

- Kan de bevolking informeren over het door de stad Halle gevoerd
toegankelijkheidsbeleid

Artikel 3 : Beslissingen




De adviesraad neemt, binnen zijn omschreven adviserende bevoegdheden,
zelfstandig beslissingen.

Artikel 4 : Algemene vergadering en bestuur

De stedelijke adviesraad toegankelijkheid bestaat uit een algemene
vergadering en een bestuur. De algemene vergadering kiest uit haar leden
een bestuur.

Artikel 5: Samenstelling van de algemene vergadering
De algemene vergadering is samengesteld uit :
1) Stemgerechtigde leden :

- Een vertegenwoordiger van elke organisatie, dienst of vereniging
met een werking in Halle, die met personen met een handicap werkt
kan 1 effectief en meerdere plaatsvervangende vertegenwoordigers
afvaardigen in de adviesraad. Als organisatie, dienst of vereniging
met een werking in Halle, kan eveneens beschouwd worden een
organisatie, dienst of vereniging buiten Halle, die werkt met/voor

personen met een handicap waarvan meerdere mensen in Halle

wonen of woonden, maar de zetel buiten Halle hebben.

- Ervaringsdeskundigen: om als ervaringsdeskundige te kunnen
zetelen, moet aan volgende 3 voorwaarden worden voldaan:

e Een fysieke, visuele, auditieve of verstandelijke beperking
hebben of personen die deze mensen vertegenwoordigen. (vb.
ouder, kind, partner, broer, zus,...)

e Meerderjarig zijn

e Inwoner van Halle zijn

- Een vertegenwoordiger van de Halse seniorenraad: de seniorenraad
kan 1 effectief en meerdere plaatsvervangende vertegenwoordigers
afvaardigen in de adviesraad. De vertegenwoordiger moet
woonachtig zijn in Halle.

Ten hoogste 2/3 van de leden van de adviesraad is van het hetzelfde
geslacht.
Bij stemming heeft elke ervaringsdeskundige en elke vereniging 1 stem.

2) Niet-stemgerechtigde leden :
- De schepen bevoegd voor toegankelijkheidsbeleid, beleid t.a.v.
personen met een handicap en senioren



- De ambtenaar bevoegd voor toegankelijkheidsbeleid en, beleid t.a.v.
personen met een handicap

- Deskundigen: inwoners uit Halle die omwille van hun werk of vrije
tijd een nauwe betrokkenheid hebben of hadden met personen met
een handicap.

- Specifieke deskundigen: de adviesraad kan voor bepaalde
onderwerpen beslissen om mensen, die over een specifieke
deskundigheid beschikken, uit te nodigen op een vergadering.

Mensen verbonden aan een politieke partij kunnen geen deel uitmaken
van de adviesraad, tenzij de betrokken schepen, maar zonder stemrecht.

Artikel 6 : Samenstelling van het bestuur
De algemene vergadering kiest uit haar stemgerechtigde leden een

bestuur met minstens 4 en maximum 6 leden.

Per vereniging kan slechts 1 persoon afgevaardigd worden in het bestuur.
Het bestuur bestaat minstens uit 2 ervaringsdeskundigen.

Indien er meer kandidaten zijn om deel uit te maken van het bestuur,
wordt er tot stemming overgegaan. De leden met het meest aantal
stemmen worden bestuurslid.

Het bestuur verkiest uit haar leden de voorzitter, de ondervoorzitter, de
secretaris en penningmeester. Daarnaast bestaat het bestuur uit
maximum 2 bestuursleden.

De bevoegde schepen en de bevoegde ambtenaar mogen de
vergaderingen van het bestuur bijwonen zonder stemrecht.

Indien één lid of meerdere leden van het bestuur ontslag neemt wordt op
de eerstvolgende algemene vergadering het mandaat opengesteld en
wordt een nieuw bestuurslid verkozen.

Artikel 7 : Bevoegdheden van het bestuur
Het bestuur bereidt de algemene vergaderingen van de adviesraad voor en

stelt er de agenda van op.



Tevens voert het bestuur de beslissingen van de algemene vergadering uit,
neemt kennis van de binnengekomen briefwisseling en zorgt ervoor dat
daaraan het nodige gevolg gegeven wordt.

Artikel 8: De voorzitter/ondervoorzitter

De voorzitter zit de algemene vergaderingen en de vergaderingen van het
bestuur voor. Hij/zij stuurt de uitnodigingen voor de vergaderingen
schriftelijk of via mail minstens 10 kalenderdagen voor de vergadering naar
alle leden, met vermelding van plaats, datum en uur van de vergadering,
alsook de agenda. Bij verhindering van de voorzitter wordt deze vervangen
door de ondervoorzitter of bij hun afwezigheid door de secretaris.

Artikel 9: De secretaris

De secretaris zorgt voor het opstellen van de verslagen van de vergaderingen
van de algemene vergadering en van het bestuur. Alle verslagen van de
algemene vergadering worden bezorgd aan de leden van de algemene
vergadering en aan het schepencollege. De verslagen van het bestuur worden
bezorgd aan de leden van het bestuur.

De secretaris tekent samen met de voorzitter alle briefwisseling die uitgaat
van de adviesraad.

Artikel 10 : De vergaderingen
De algemene vergadering komt minstens 2 keer per jaar samen en telkens
wanneer de voorzitter, het bestuur of één derde van de leden hierom

verzoekt.

De dagorde vermeldt alle punten, door het bestuur vastgesteld of door een
derde van de leden, bij de voorzitter, aangevraagd.

Bij hoogdringendheid en met het akkoord van 1/3 van de aanwezige leden
van de raad, kunnen één of meer punten aan de agenda worden toegevoegd.

Het bestuur komt minstens 4 keer per jaar samen.

De vergaderingen zijn niet openbaar.

Artikel 11 : Beraadslagingen
De adviezen worden bij meerderheid van de aanwezige leden genomen.




Om geldig te kunnen beraadslagen, moet minstens de helft van de
stemgerechtigde leden aanwezig zijn. Indien het vereiste aantal niet
aanwezig is, worden deze punten uitgesteld. Er wordt een nieuwe uitnodigin
gestuurd met dezelfde agendapunten. De daaropvolgende vergadering kan
over dezelfde agendapunten geldig beslissen ongeacht het aantal
aanwezigen.

Artikel 12 : Duur van het mandaat
Het mandaat van de stemgerechtigde leden van de eerste adviesraad gaat in
vanaf de oprichtingsvergadering en valt samen met de legislatuur.

Gezien de oprichting gebeurt in 2018, blijven de leden van de eerste
stedelijke adviesraad in functie tot het einde van de daarop volgende
legislatuur.

Bij aanvang van volgende bestuursperiodes, wordt de nieuwe adviesraad
samengesteld. De vorige adviesraad blijft bestaan tot de oprichting van de
nieuwe, maar met een maximumperiode van 6 maanden.

Artikel 13 : Verwerving en verlies van het lidmaatschap
Het lidmaatschap van een lid kan verkregen worden bij de oprichting van de
adviesraad na schriftelijke aanvraag bij het schepencollege.

Na de oprichting kan men lid worden door een schriftelijke aanvraag in te
dienen bij de voorzitter van de adviesraad.

De raad van bestuur aanvaardt de leden die voldoen aan de criteria.
Deskundigen kunnen lid worden indien 2/3 van de raad het lidmaatschap
goedkeurt, maar kunnen in geen geval meer dan 1/4 van het aantal leden
overschrijden.

Het lidmaatschap vervalt door niet meer te voldoen aan één van de
voorwaarden om afgevaardigd te worden of door het indienen van het
ontslag bij de voorzitter en kennisname door de adviesraad.

Indien een lid langer dan 1 jaar afwezig is op de vergaderingen van de
adviesraad (=niet verontschuldigd) kan de raad zijn lidmaatschap opzeggen.



Specifieke deskundigen kunnen op bepaalde vergaderingen uitgenodigd
worden indien het onderwerp van de vergadering bijkomende deskundigheid
vereist en indien de meerderheid van de algemene vergadering dit wenst.

Artikel 14: oprichting van werkgroepen

Indien het gewenst is, kan de algemene vergadering een werkgroep of
werkgroepen oprichten, belast met de voorbereiding van een bepaalde
materie. Deze werkgroep wordt samengesteld uit geinteresseerde leden van
de adviesraad en eventueel bijgestaan door deskundigen.

Artikel 15 : Geldmiddelen
Alle werkings- en administratiekosten zijn ten laste van de adviesraad binnen
de grenzen van de kredieten opgenomen in de begroting van de stad.

Artikel 16 : Wijzigingen van de statuten

De statuten kunnen gewijzigd worden op voorstel van het bestuur of van de
helft van de stemgerechtigde leden van de adviesraad. Voorstellen tot
wijzigingen moeten schriftelijk worden overgemaakt aan de voorzitter van de
adviesraad. Deze wijzigingen moeten door de adviesraad goedgekeurd
worden door minstens 2/3 van de aanwezige stemgerechtigde leden.

Alle wijzigingen van de statuten moeten door de gemeenteraad goedgekeurd
worden.

Artikel 17 : Huishoudelijk reglement

De adviesraad kan een huishoudelijk reglement opstellen indien dit de
werking bevordert. Het huishoudelijk reglement wordt door de algemene
vergadering bij 2/3 meerderheid goedgekeurd.



